SCHEMA DOMANDA – schema in word sul sito - 
(Da redigersi su carta semplice, possibilmente dattiloscritta o utilizzando il presente modulo)

DOMANDA per la partecipazione alla procedura selettiva per il conferimento di un incarico di Dirigente tecnico - a TITOLO GRATUITO ed a TEMPO DETERMINATO, ex art. 110 co 2 del D.Lgs. 267/2000 della durata di 12 mesi a soggetti in quiescenza (art. 6 D.L. 90/2014 convertito in L. n.

114/2014), 
COMUNE DI VIBO VALENTIA 

Servizio Risorse Umane 

p.za Martiri di Ungheria 

89900 Vibo Valentia 

(eventuale: tramite p.e.c. protocollocomunevibo@pec.it)
.....I........sottoscritt............................................................ ……………...………………....………nat....a

……………................................................................……….Prov. .........................il.................................

Residentein…………………….……………………………via....…………………..................................

................................n............ C.A.P......................................Prov.............tel. …………….………………,

C H I E D E

di essere ammess...... a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di un incarico di Dirigente tecnico - a TITOLO GRATUITO ed a TEMPO DETERMINATO, ex art. 110 co 2 del

D.Lgs. 267/2000 della durata di 12 mesi - a soggetti in QUIESCENZA (art. 6 D.L. 90/2014

convertito in L. n. 114/2014), il cui avviso è stato pubblicato sul sito internet del Comune di Vibo Valentia

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 della citata normativa in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci – dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue:

N.B.: Nella domanda il candidato dovrà indicare solo i punti relativi ai requisiti in suo possesso.

Se si utilizza questo modulo i punti relativi ai requisiti in possesso del candidato dovranno essere barrati con il segno X

1) |_| di essere in possesso della cittadinanza italiana;

oppure

|_| di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato membro dell’Unione

Europea………………………………………………………

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno altresì dichiarare, oltre al possesso

di tutti i requisiti previsti per i cittadini italiani, anche il possesso dei seguenti requisiti:

|_| di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;

|_| di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

|_| di essere equiparato ai cittadini in quanto italiano non appartenente alla Repubblica;

2) |_| di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio richiesto/i per la partecipazione alla selezione:

............................................................................................................. conseguito in data ......................

presso..................................................……………………………………...............................................
3) |_| di essere stato collocato in quiescenza;

4) di essere in possesso del requisito di servizio richiesto per la partecipazione alla selezione:

a) |_| aver svolto funzioni dirigenziali in organismi ed enti pubblici o privati ovvero  aziende  pubbliche  o  private  con  esperienza  acquisita  per  almeno  un  biennio (denominazione ente/azienda/i-e periodo/i di servizio):

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………;

ovvero

b) |_| conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale  e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche, da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso amministrazioni statali in posizioni funzionali previste per l’accesso alla dirigenza, o che provengano dai settori della ricerca, della docenza universitaria, purché attinente alle  materie relative all’area professionale afferente la  figura dirigenziale oggetto della presente selezione;

ovvero

c) |_| aver svolto attività lavorativa inerenti le materie oggetto dell’incarico, in qualità di funzionario in organismi ed enti pubblici ovvero  aziende  pubbliche, con  esperienza  acquisita  per  almeno  un  decennio;

|_| essere in possesso, in particolare, del seguente titolo di studio universitario post-lauream conseguito

presso università statali o istituti di istruzione universitaria riconosciuti a norma dell’ordinamento

scolastico dello Stato (denominazione università, titolo ed anno di conseguimento):

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………;

|_| essere autore di pubblicazioni scientifiche edite a stampa, inerenti materie relative all’area professionale afferente la figura dirigenziale oggetto della presente selezione (titolo dellapubblicazione, casa editrice, anno di pubblicazione)

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………;

|_|

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………;

5) |_| di godere dei diritti civili e politici;

6) |_| di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

|_| di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………………………..………….;

|_| I motivi della mancata iscrizione nelle liste elettorali o della cancellazione dalle stesse sono i

seguenti:………………………………..…………………………………………………………………;

7) |_| di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni, e non essere stato licenziato da una pubblica amministrazione ad esito di procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o, in ogni caso, con mezzi fraudolenti;

8) |_| di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, l’affidamento dell’incarico funzionale con la pubblica

amministrazione;

|_| di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso

(indicare le condanne riportate e/o i procedimenti in corso)

…………………………………………………………………………………………………………….;

9) |_| di accettare senza riserva, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dal presente bando;

10) |_| che le informazioni inserite nell’allegato Curriculum corrispondono al vero;

Si allega alla presente domanda:

- curriculum dettagliato;

- fotocopia, non autenticata, di un documento di identità in corso di validità;

- (eventualmente) n. pubblicazioni scientifiche.

….l…. sottoscritt…. esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, per le finalità di gestione della presente procedura selettiva.

..................................., lì....................... firma del candidato

(non è necessaria, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, l'autentica della firma)
