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FORMATO EUROPEO PER  

I L CURRICULUM VITAE 

 
INFORMAZIONI 
PERSONALI  

  

   
Nome  Antonietta Dominello 

Indirizzo  Via Carrera 4/E -  89048 Siderno (RC) 
Telefono  +39 333 4000146 

E-mail  antonella.dominello@virgilio.it 
Codice fiscale  DMNNNT69L61D976P 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  21/07/1969 – Locri (RC) 

Partita I.V.A.   02582860801 
   
ESPERIENZA LAVORATIVA   

Anno 2020     

Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 
Metropolitana di Reggio Calabria.  

Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Redazione progetti:  
-Senza Fissa Dimora (PON inclusione Avviso 4/2016) Quota povertà estrema del 
Fondo povertà finanziato dal ministero dell’lavoro e delle politiche sociali tramite la 
città metropolitana di Reggio Calabria;  
Rimodulazione progetto PAC infanzia e anziani; 
-Progetto per la Salvaguardia del Patrimonio Culturare Immateriale. Finaniziato 
con fondi comunitari dalla città Metropolitana di Reggio Calabria.  
-Cibo In Circolo – Ministero dell’agricoltura per l’utilizzo dei alimentari in eccedenza 
da destinare alle  famiglie che vivono in condizione di povertà.  
-Cibiamoci: progetto finalizzato a finanziare gli strumenti finalizzati al trasporto dei 
cibi in eccedenza da distribuire alle famiglie che vivono in condizione di povertà. 
(Acquisto attrazzature)  
-Progetto Internazionale per contrastare i fenomeni di mal nutrizione in Africa – 
lutte contre la malnutrition dans la Provinced’Oudalan – Burkina Faso- a travers la 
diffusion organisée de l’aviculture auprès des femmes et des jeunes.   
-Dopo di Noi in partenariatto con il GAL finalizzato all’inserimento lavorativo per le 
persone con disabilità presso le aziende agricole del territorio.  

Dal 18/11/2019 a 
tutt’oggi  

  

Ente  Regione Calabria – Dipartimento Programmazione Comunitaria Cittadella 
Regionale (CZ) 

Settore  Pubblica Amministrazione  

Profilo professionale  OLAF esperto in attività di controllo nelle rendicontazione dei progetti comunitari. 
(Gestione piattaforma intranet- gestione e controllo progetti comunitari:  Siurp)  

22/04/2019    

Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 
Metropolitana di Reggio Calabria. 

Settore  Pubblica Amministrazione 
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Profilo professionale  Componente commissione esaminatrice per la valutazione delle domande prevenute 
presso l’Ambito di Locri da ammettere al servizio PAC di assistenza domiciliare in 
ADI e SAD. Determinazione n. 38 Reg. Genelrale n. 377 del 18/04/2019 

Dal 01/04/2019 al 
31/12/2021 

  

Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 
Metropolitana di Reggio Calabria. 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Coordinatore  per il progetto PAC anziani nel PUA distrettuale.  

14/04/2019 al 31/12/2019    

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Assistene Sociale specialistica con funzione di redazione progetto, rendicontazione e  

Coordinamento nel progetto PON SIA REI  
06/08/2018 al 31/12/2019    

Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 
Metropolitana di Reggio Calabria. 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Progetto PON SIA/REI  incarico di Coordinamento amministrativo, monitoraggio e 

rendicontazione, inserimento dati nella piattaforma ministeriale. (SIGMA).  
23/01/2018 al 20/04/2020     

Ente  Comitato Europeo delle Regioni organo consultivo dell’UE che rappresenta gli Enti 
locali e regionali d’Europa per la valutazione, programmazione  la progettazione fondi 
comunitari.   Committee of the Regions Bâtiment Jacques Delors Rue Belliard 99-101 
B – 1040 Bruxelles   

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Componente per la Calabria  della delegazione nazionale.  

27/11/2017 al 27/11/2018   
Ente  Comune di Caraffa del Bianco Piazza Municipio 89030 Caraffa del Bianco -  Città 

Metropolitana di Reggio Calabria 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico per la redazione di un progetto di Servizio Civile Nazionale con successiva 
gestione amministrativa, selezione, formazione dei volontari, Coordinamento e 
monitoraggio del progetto e rendicontazione. (Gestione piattafoarma HELIOS).  

21/11/2017al 21/11/2018   
Ente   

  Comune di Sant’Agata del Bianco Piazza Municipio n.1  89030 Sant’Agata del 
Bianco  -  Città Metropolitana di Reggio Calabria  

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico per la redazione di un progetto di Servizio Civile Nazionale con successiva 

gestione amministrativa, selezione, formazione dei volontari, Coordinamento e  
monitoraggio del progetto e rendicontazione. (Gestione piattafoarma HELIOS). 

21/11/2017al 21/11/2018   
Ente  Comune di Sant’Agata del Bianco Piazza Municipio n.1  89030 Sant’Agata del 

Bianco  -  Città Metropolitana di Reggio Calabria 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico per la redazione di n. 2 progetti individuali con successiva gestione 
amministrativa, Coordinamento, monitoraggio e rendicontazione.  

25/06/2017    
Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 

Metropolitana di Reggio Calabria. 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Componente ufficio di piano di zona distrettuale con funzioni di progettazione, 
rendicontazione e Coordinamento dei programmi e progetti afferenti all’Ambito 
Territoriale. Dal 2019 anche coordinatrice dell’Ambito Territoriale con le relative 
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gestioni delle piattaforme intranet – Multifondo,  welfare Calabria e GePi.  
Dal 08/06/2017 al 

31/12/2018 
  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Nomina quale componente della Commissione Mista quale figura inserita nell’Ufficio 

di Piano del Distretto Socio Sanitario di Serra San Bruno n. 2 e per come stabilito 
nell’accordo e il Regolamento che il Distretto ha sottoscritto con INPS per i controlli e 
la rendicontazione e del progetto Home Care Premium 2017. Determina del 
responsabile dell’Ufficio di Piano di zona n. 8 del 08/06/2017 

Dal 05/09/2017 al 
05/09/2020 

  

Ente  Tribunale di Sorveglianza di Catanzaro – Palazzo di Giustizia - Via Argento scn -  
88100 Catanzaro  

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Esperto esterno in camera di consiglio. Emette dei pareri in merito ai casi discussi in 

sede di giudizio.  
16/08/2017    

Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 
Metropolitana di Reggio Calabria. 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico di progettazione,  Coordinamento e rendicontazione   del piano di 

intervento nel campo della disabilità gravissima e/o presone che necessitano di 
assistenza continua. DGR 464/2015.  Determinazione n. 54 del 16/08/2017- area 
servizi alla persona, sevizio cultura, istruzione, biblioteca, cultura, beni culturali e 
archeologici, servizi sociali, sport e tempo libero.  

Dal 15/07/2017 al 
31/12/2018 

  

Ente  Comune di Caulonia – Via Roma 89041 Caulonia. Città Metropolitana di Reggio 
Calabria - Tel. 0964 860830. Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord  

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Case Manager nel progetto Home Care Premium 2017 con funzione di elaborazione 

piani e assistenza tecnica nella gestione del sistema Intranet INPS, Coordinamento, 
gestione e rendicontazione.  

Dal 06/07/2017al 
30/10/2017 

  

Ente  Comune di Caraffa del Bianco -  Piazza Municipio 89030 Caraffa del Bianco – 
Provincia di Reggio Calabria  

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Componente esterno della commissione esaminatrice per l’espletamento delle 

procedure relative alla selezione dei candidati per la partecipazione al progetto del 
Servizio Civile -  Azione 6 -  con funzione di Presidente.  

Dal 06/04/2017al 
06/05/2017  

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Capofila Distretto Socio Sanitario n. 2 ASP VV Piazza 
Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale 

 
 Componente commissione esaminatrice per avviso pubblico per colloquio ed esami 

per il reperimento di n.   18 Operatori Socio Sanitario da impiegare nell’attuazione 
della DGR 311/2013 – numero pubblicazione 396 determina n. 2 06/04/2017  

Dal 01/07/2017 al 
31/12/2018 

  

  Comune di Vibo Valentia Provincia di Vibo Valentia Piazza Martiri d’Ungheria – 
Settore 2 – Politiche Sociali – Welfare – Sanità – con contratto n. 5/DP1 del 
05/05/2017 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Case Manager in progetto Home Care Premium 2017 con funzione di elaborazione 

piani e assistenza tecnica nella gestione del sistema Intranet INPS, Coordinamento, 
gestione e rendicontazione 
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17/02/2017   
Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 

Metropolitana di Reggio Calabria. 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico professionale di supporto specialistico per gli adempimenti relativi allo studio 
delle azioni progettuali, creazione di rete istituzionale  progettazione e attuazione 
del piano di intervento nell’ambito dell’Avviso Pubblico per il Sostegno all’Inclusione 
Attiva (SIA) del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 3/2016.  

03/01/2017   
Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 

Metropolitana di Reggio Calabria. -  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico professionale di supporto specialistico per gli adempimenti relativi alla 
preparazione, creazione della rete formale e informale, progettazione e 
all’attuazione del piano di intervento nell`ambito dell`Avviso Pubblico “Promozione 
e potenziamento dei centri antiviolenza e delle Case di accoglienza (Case rifugio) alle 
donne vittime di violenza e ai lofi figli e per il rafforzamento della rete dei servizi 
territoriali” – Regione Calabria Formazione Lavoro . Determinazione n. 1 del 
03/01/2017 

 30/12/2016    
Ente  Comune di Vibo Valentia Provincia di Vibo Valentia Piazza Martiri d’Ungheria – 

Settore 2 – Politiche Sociali – Welfare – Sanità- Determinazione n. 1733 del 
30/12/2016 – con contratto n 6 DP1 del 05/05/2017 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Incarico di progettazione, supporto specialistico del progetto “Vita Indipendente e 

inclusione nella società delle persone con disabilità” 
14/04/2016al 30/06/2017   

Ente  Ambito territoriale di Locri Via Giacomo Matteotti, 152 89044 Locri -  Città 
Metropolitana di Reggio Calabria. - 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico di coordinamento e rendicontazione progetto HOME CARE PREMIUM 

2014 del Distretto Sud Comune Capofila Locri inserimento dati nella piattaforma 
Intrant INPS  

Dal 01/12/2015 al 
31/12/2016 

  

Ente  Comune di Bovalino (RC) Piazza Camillo Costanzo 89034 Bovalino Provincia di 
Reggio Calabria 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale 

 
 Attività di supporto delle attività di indirizzo e controllo demandate alla 

Commissione straordinaria nel settore dei Servizi Sociali. Incarico di natura 
fiduciaria e di competenza che rientrano esclusivamente nelle competenze della 
Commissione Straordinaria.  

Dal 01/11/2015 al 
19/12/2015 

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV 
– Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale 

 
 Componente commissione esaminatrice per avviso pubblico per il reperimento di n. 20 

OSS per l’assistenza domiciliare a persone non autosufficienti. Piano Azione e 
Coesione. Servizi di cura per gli Anziani  

Dal 01/11/2015 al 
30/01/2016 

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV 
– Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale 

 
 Componente commissione esaminatrice per avviso pubblico per colloquio ed esami 

per il reperimento di n.   14 agenti di polizia municipale -  per l’assunzione tempo 
parziale e determinato -   
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Dal 01/09/2015 al 
30/06/2017 

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV  Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Nomina quale componente della Commissione Mista quale figura inserita nell’Ufficio 

di Piano del Distretto Socio Sanitario di Serra San Bruno n. 2 e per come stabilito 
nell’accordo e il Regolamento che il Distretto ha sottoscritto con INPS per i controlli e 
la rendicontazione e del progetto Home Care Premium 2014. Determina del 
responsabile dell’Ufficio di Piano di zona n. 18 del 08/09/2015 

     Dal 01/09/2015 al 
31/12/2019  

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV 
Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Responsabile piattaforma  intranet – SGP- RSM- SANA nella rendicontazione 

PAC - per la realizzazione di servizi di cura per gli Anziani non autosufficienti e 
Infanzia. Piano Azione e coesione (PAC) Piano Nazionale per i Servizi di Cura 
all’infanzia e agli Anziani non autosufficienti.  

Dal 03/07/2015 al 
30/10/2017 

  

Ente  Comune di Martone (RC) Via Roma snc 89040 Provincia di Reggio Calabria C.F.  
00217520808 

Settore  Pubblica Amministrazione   
Profilo professionale 

 
  Progettazione, Coordinamento,  monitoraggio valutazione e rendicontazione,  per 

progetto di assistenza domiciliare 
Dal 30/04/2015 al 

18/05/2015 
  

Ente  Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale 

 
 Progettazione Piano Azione e coesione (PAC) Piano Nazionale per i Servizi di Cura 

all’infanzia e agli Anziani non autosufficienti II riparto.  
Dal 11/04/2015 al 

18/05/2015 
  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV - Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale 

 
 Progettazione Piano Azione e coesione (PAC) Piano Nazionale per i Servizi di Cura 

all’infanzia e agli Anziani non autosufficienti II riparto. Nell’ambito dell’ufficio di 
piano di Zona distrettuale.  

Dal 11/04/2015 al 
30/06/2017 

  

Ente  Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale 

 
 Case Manager in progetto Home Care Premium 2014 con funzione di Coordinamento 

e rendicontazione ed elaborazione dei PAI nel sistema intranet dell’INPS   
Dal 11/04/2015 al 

30/06/2017 
  

Ente  Cooperativa Vitasì impresa sociale -  Bagnara Calabra via Cacilì, 13 P.IVA 
02389830809. Rappresentante legale Vittoria Careri.  

Settore  Terzo settore  
Profilo professionale 

 
 Case MANAGER in progetto Home Care Premium 2014 con funzione di 

coordinamento e rendicontazione ed elaborazione dei PAI per il Distretto di Vibo 
Valentia (VV) 

Dal 01/04/2015 al 
31/05/2015 
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Ente  Comune di Camini (RC) Via fontana,16 - 89040 tel. 0964 733104 P.IVA 
00753410802 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Progettazione, monitoraggio e rendicontazione in progetto comunale con fondi della 

Provincia di Reggio Calabria per l’attivazione di servizi per gli anziani e persona non 
autosufficienti.  

Dal 19/08/2014 al 
31/12/2014 

  

Ente  Regione Calabria – Presidenza della Giunta Regionale con sede in Catanzaro, via 
Molè.  

Settore  Dipartimento 2 Settore 5 - Cooperazione, Internalizzazione e Politiche di sviluppo, 
Euromediterranee -  nell’ambito del programma di Cooperazione Territoriale 
Europea (CTE)- INTERREG IV. 

Profilo professionale  Progetto POLITE. Task force – assistenza tecnica, monitoraggio, coordinamento 
tavoli tecnici, controlli di primo livello, ecc. fondi comunitari e gestione della 
piattaforma comunitaria.  

Dal 11/08/2014 al 
1/03/2015 

  

Ente  Comune di Gerace via Sottoprefettura 89040 Provincia di R.C. 
Settore  Pubblica Amministrazione  

Profilo professionale  Progettazione, coordinamento, monitoraggio e rendicontazione del servizio di 
assistenza domiciliare agli anziani in attuazione del Piano Sociale Distrettuale per 
quanto competenza del Comune di Gerace. 

Dal 27/06/2014 al 
26/03/2015 

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV 
– Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Componente  dell’Ufficio di Piano, al fine della progettazione  e realizzazione del 

programma, approvato dalla Regione Calabria ai sensi della D.G.R. n. 703/2007.  
Dal 10/04/2014 al 

31/07/2014 
  

Ente   Comune di Caraffa del Bianco Provincia di Reggio Calabria tel 0964 956001 fax 
0964956091 Piazza Municipio 89030 Caraffa del Bianco.  

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Progettazione, coordinamento, monitoraggio, supervisione e rendicontazione del 

progetto ‘fondo non autosufficienza’ verifica corretta oppilazione delle disposizioni 
progettuali e validità dell’attività lavorativa, relazione finale. 

Dal 17/03/2014 al 
28/03/2014 

  

Ente  Vitasì Società Cooperativa sociale Impresa Sociale – sede legale Rione Cacilì, 13 
Bagnara Calabra tel./fax 0966474209 Unità operativa: Via Quarnaro II n. 34 89135 
Gallico (RC) tel./fax 0965371562 P.I. 02389830809 n. R.E.A. 166218 

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Attività di Formazione in   corso di formazione per assistenti familiari (tematiche 

riguardanti il diritto, sociologia, la comunicazione, la gestione dei conflitti, ecc. 
                   Dal   

17/03/2014 al 30/04/2014 
  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV 
– Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore   Pubblica Amministrazione               
Profilo professionale  Componete Commissione per la valutazione delle domande per l’ammissione al 

progetto di servizio civile ‘Solidarietà è …. Partecipazione’ Decreto n. 13484 del 
01/10/2013. Progetti Servizi Civile Nazionale anno 2013 e formatore generale.  

                    Dal 
12/06/2013 al 28/02/2015 

  

Ente   Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC) 
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Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Case MANAGER in progetto Home Care Premium 2014 con funzione di 

Coordinamento e rendicontazione ed elaborazione dei PAI  
Dal 22/05/2013 al 

14/12/2013 
  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV – Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Avviso pubblico Home Care Premium 2014 per la ricerca e il convenzionamento di 

Ambiti Territoriali Sociali disponibili alla gestione convenzionata di Progetti 
Innovativi e Sperimentali di Assistenza Domiciliare 
in favore di utenti dell’INPS Gestione Dipendenti Pubblici non autosufficienti. 
Progettazione e invio documentazione necessaria. Nell’ambito dell’Ufficio di 
Piano di Zona Distrettuale.  

Dal 22/05/2013 al 
14/12/2013 

  

Ente  Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Avviso pubblico Home Care Premium 2014 per la ricerca e il convenzionamento di 

Ambiti Territoriali Sociali disponibili alla gestione convenzionata di Progetti 
Innovativi e Sperimentali di Assistenza Domiciliare 
in favore di utenti dell’INPS Gestione Dipendenti Pubblici non autosufficienti . 
Progettazione Coordinamento  e invio documentazione necessaria. Nell’ambito 
dell’Ufficio di Piano di Zona Distrettuale. 

Dal 22/05/2013 al 
14/12/2013 

  

Ente  Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Progettazione PAC infanzia e anziani non autosufficienti I riparto- Attuazione, 

consulenza e supporto tecnico ai comuni facenti parte del distretto - Programma di 
Investimento: Piano Azione Coesione 2013 - 2015 Servizi di Cura Anziani non 
autosufficienti - Infanzia. nell’ambito dell’Ufficio di Piano di Zona  

Dal 30/5/2013 al 
14/12/2013 

  

Ente  Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV – Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Progettazione PAC infanzia e anziani non autosufficienti I riparto- Attuazione, 

consulenza e supporto tecnico ai comuni facenti parte del distretto - Programma di 
Investimento: Piano Azione Coesione 2013 - 2015 Servizi di Cura Anziani non 
autosufficienti - Infanzia. nell’ambito dell’Ufficio di Piano di Zona 

Dal 04/02/2013 al 
03/02/2014 

  

Ente   Comune di Serra San Bruno Provincia di Vibo Valentia Capofila Distretto Socio 
Sanitario n. 2 ASP VV 
– Piazza Carmelo Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Attività legate al PUA distrettuale: servizio Sociale professionale all’interno 

dell’Ufficio di Piano di zona – Programmazione – progettazione, Coordinamento, 
monitoraggio rendicontazione; attività di orientamento all’utenza in termini di 
servizi territoriali; registrazione degli accessi e mappatura del bisogno, monitoraggio, 
partecipazione alle attività di integrazione socio sanitaria. 

Dal 27/01/2013 al 
31/01/2013 

  

Ente   Comune di Gerace – Via Sottoprefettura - 89040 Gerace (RC) Corso Vittorio 
Emanuele III -  

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Esperto in progettazione, Coordinamento monitoraggio e rendicontazione presso 
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l’Università di Pitesti (Romania) 50 de ani invtamant superior 1962- 2012 -  fondi 
comunitari-  

Dal 21/05/2012 al 
21/06/2012 

  

Ente   Comune di Mongiana – Corso Vittorio Emanuele III - 89823 Mongiana (VV)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Attività di progettazione, Coordinamento, monitoraggio e rendicontazione.  
 

Dal 02/04/2012 al 
02/04/2013 

  

Ente   Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa con l’Ente pubblico comune di 

Caulonia, Capofila del distretto Nord ASL 9 di Locri (RC). “Istituzione del Punto 
unico d’accesso servizio sociale professionale e di segretariato sociale distrettuale” con 
mansioni di Coordinamento.  

Dal 16/05/2012 al 
16/06/2012 

  

Ente   Comune di San Nicola da Crissa – Via Fiorentino, 35 89821 San Nicola da Crissa 
VV. Tel. 0963 73013 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Determina n. 2 del 26/09/2012 del 16.05.2012 Incarico di a redigere alcune relazioni 

sociali, necessarie alla formulazione della graduatoria dei beneficiari del progetto “Il 
Pranzo è servito”.  

Dal 16/05/2012 al 
16/06/2012  

  

Ente   Comune di San Giovanni di Gerace – Piazza Municipio, 1 – 89040 San Giovanni di 
Gerace (RC) Tel. 0964 58023 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Determinazione n. 17 del 16.05.2012 Incarico di Componente commissione per la 

redazione della graduatoria progetto domiciliare disabili gravi e persone non 
autosufficienti in esecuzione di quanto approvato dai Sindaci del Distretto Nord di 
Caulonia (RC). 

Dal 14/05/2012al 
14/06/2012 

  

Ente   Comune di Agnana Calabra – Via Roma –Agnana 89040 (RC) Tel. 09643 23000   
Settore  Pubblica Amministrazione  

Profilo professionale  Incarico con determinazione n. 2 del 14.05.2012. Componente commissione 
valutatrice istante per formazione graduatoria personale idoneo da utilizzare nel 
progetto di assistenza domiciliare ai disabili gravi e persone non autosufficienti - fondo 
2009. In esecuzione di quanto approvato dai Sindaci del Distretto Nord di Caulonia 
(RC). 

Dal  06/03/2012 al 
06/09/2012  

  

Ente   C.I.S.E.F. di Zumbo Domenico C.&.Co. Via N. Furnari 73/A 89131 Reggio Calabria 
Tel. 0965 624602 email. info@cisef.it 

Settore  Formazione   
Profilo professionale  Docente in progetto formative Operatore socio-sanitario per modulo formative 

“Elementi di sociologia” Area psicologica e sociale. 
Dal  25/08/2011 al 

25/08/2012 
  

Ente   Cooperativa Sociale ‘Un Salto nella Luce’ C.da Ferraro, s.n.c. Siderno (RC) 
affidataria per conto della Regione Calabria della realizzazione del progetto di work 
experience denominato “Risvegli” e rivolto all’integrazione e inserimento lavorativo 
di quindici soggetti in misura penale pregressa o attuale. Fondi Comunitari – gestione 
indiretta-   

Settore  Terzo  Settore  
Profilo professionale  Tutor d’accompagnamento  

Dal 10/03/2011 al   
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23/03/2011 
Ente   Comune di San Giovanni di Gerace – Piazza Municipio, 1 – 89040 San Giovanni di 

Gerace (RC) Tel. 0964 58023 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico di Componente esterno commissione per la redazione della graduatoria 
progetto domiciliare disabili e persone non autosufficienti in esecuzione di quanto 
approvato dai Sindaci del Distretto Nord di Caulonia (RC). 

Dal 11/05/2011 al 
30/06/2011 

  

Ente   Istituto Comprensivo di Nardodipace-Mongiana- Piazza Calvario n. 5-  89024 
Nardodipace (VV) Tel. 0963-313100 

Settore  Pubblica Istruzione 
Profilo professionale  Prestazione d’opera intellettuale per attività e insegnamenti – progetto PON 

“Competenze per lo sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 F.S..E Obiettivo F-1 FSE-2010-
245, modulo genitori. Titolo del modulo: Studiando insieme per crescere a livello 
umano e culturale. Prot. n. 1316 – 11.05.2011.Fondi PON  

Dal 02/05/2011al 
02/07/2011 

  

Ente   Comune di Riace – Piazza Municipio.  89040 Riace (RC) Tel. 0964 733002   Fax 
0694 778016 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico di Componente esterno commissione per la redazione della graduatoria 

progetto domiciliare disabili e persone non autosufficienti in esecuzione di quanto 
approvato dai Sindaci del Distretto Nord di Caulonia (RC). 

Dal 24/03/2011 al 
.25/03/2011 

  

Ente   Associazione Eurokom –   Largo Cinque Martiri - 89042 Gioiosa Ionica    (RC)  tel 
0964 412400 

Settore  Europrogettazione – Education and Culture DG Lifelong learning Programme 
Profilo professionale  Partecipantion in UAB “Globalios idejos” (Vilnius, Lithuania) in the framework of the 

Leonardo da Vinci Partnerschip project “SOS – Strengthening the Orientation from 
School to Job” Tenutosi a Vilnius - Lituania con funzione di monitoraggio, 
Coordinamento  e rendicontazione in progetto comunitario. Fondi Comunitari- (Con 
12 paesi membri)  

Dal 01/02/2011 al 
30/06/2011 

  

Ente   La Latya Società Cooperativa – Centro di Formazione Professionale - Via Villaggio 
Palumbo – 88836 Cotronei (KR)  

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso per Operatore 

del benessere: indirizzo acconciatura. Avente codice 18/E. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   La Latya Società Cooperativa – Centro di Formazione Professionale - Via Villaggio 
Palumbo – 88836 Cotronei (KR)  

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso per Operatore 

del benessere: indirizzo estetista. Avente codice 18/D. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   La Latya Società Cooperativa - Centro di Formazione Professionale - Via Villaggio 
Palumbo – 88836 Cotronei (KR)  

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso per Operatore 

della ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar. Avente codice 18/C. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   La Latya Società Cooperativa – Centro di Formazione Professionale - Via Villaggio 
Palumbo – 88836 Cotronei (KR)  

Settore  Terzo Settore - Formazione 
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Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso per Operatore 
del benessere: indirizzo estetista. Avente codice 18/B. 

Dal  01/02/2011 al 
30/06/2011 

  

Ente   La Latya Società Cooperativa Centro di Formazione Professionale - Via Villaggio 
Palumbo – 88836 Cotronei (KR)  

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso per Operatore 

del benessere: indirizzo acconciatura. Avente codice 18/A. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   Associazione Progetto Donna Scuola di Orientamento Addestramento Professionale 
– Via Assunta, 73/B - 88837 Petilia Policastro (KR). Tel. 0962 433706 

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso denominato 

‘Operatore del benessere: indirizzo estetista. Avente codice 17/E’. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   Associazione Progetto Donna – Suola di Orientamento Addestramento Professionale 
– Via Assunta, 73/B - 88837 Petilia Policastro (KR). Tel. 0962 433706 

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso denominato 

‘Operatore della ristorazione: indirizzo preparazione pasti. Avente codice 17/D’. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   Associazione Progetto Donna – Suola di Orientamento Addestramento Professionale 
– Via Assunta, 73/B - 88837 Petilia Policastro (KR). Tel. 0962 433706 

Settore  Terzo Settore - Formazione  
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso denominato 

‘Operatore del benessere: indirizzo acconciatura. Avente codice 17/C’. 
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   Associazione Progetto Donna – Suola di Orientamento Addestramento Professionale 
– Via Assunta, 73/B - 88837 Petilia Policastro (KR). Tel. 0962 433706 

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso denominato 

Operatore del benessere: indirizzo acconciatura avente codice: 17/B.  
Dal  01/02/2011 al 

30/06/2011 
  

Ente   Associazione Progetto Donna – Suola di Orientamento Addestramento Professionale 
– Via Assunta, 73/B - 88837 Petilia Policastro (KR). Tel. 0962 433706 

Settore  Terzo Settore - Formazione  
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in corso denominato 

‘Operatore del benessere: indirizzo estetista. Avente codice 17/A’. 
Dal 08/11/2010 al  

08/06/2011 
  

Ente   Comune di Gerace – Via Sottoprefettura - 89040 Gerace (RC)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico di Coordinamento, monitoraggio e rendicontazione per l’attuazione del 
Piano Sociale degli Interventi Distrettuali -  L.R. 23/2003 e L. 328/2000.   

Dal  26/10/2010al 
26/11/2010 

  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio – 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Presidente della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica di n. 16 operatori 

da assumere nel progetto di assistenza domiciliare per anziani e diversamente abili 
denominato ‘L’Airone’. – L.R. 23/2003 –   L. 328/2000. 

Dal 26/10/2010 al 
26/11/2010 
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Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio – 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Presidente della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica di n. 1 Psicologo 

da assumere come operatore nel progetto di assistenza domiciliare per anziani e 
diversamente abili denominato ‘L’Airone’. – L.R. 23/2003 –   L. 328/2000. 

Dal 25/10/2010 al 
25/11/2010 

  

Ente   Comune di Nardodipace   – Piazza Municipio – 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Presidente della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica di n. 2 

collaboratori da impiegare presso la scuola dell’infanzia e primaria di Nardodipace 
frazione Cassari – L. R. 23/2003 –   L. 328/2000. 

Dal 21/06/2010 al 
23/06/2010 

  

Ente   Comune di Gerace - Via Sottoprefettura - 89040 Gerace (RC)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale   Europrogettazione progetto ‘On the Rhythm of the Earth’ Programma Europeo 
Gioventù in Azione 2007/2013 Azione 1 – gioventù per l’Europa: scambi 
Multilaterali, svoltosi in Botassart- Sur-Semois- Belgio. Gestione di Fondi 
comunitari 

Dal0 04/08/2010 al 
05/08/2011 

  

Ente   Comune di Caulonia – Via Roma- 89041 Caulonia. Tel. 0964 860830. 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 9 nord (RC) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Contratto di Collaborazione coordinata e continuativa con l’Ente pubblico comune di 

Caulonia, Capofila del distretto Nord ASL 9 di Locri (RC). Attività di istituzione e 
gestione, progettazione, coordinamento  e rendicontazione del servizio sociale 
professionale e di segretariato sociale distrettuale. 
 

Dal 21/06/2010 al 
21/07/2010 

  

Ente   Nuovi Traguardi Coop. Sociale ONLUS Via Zenodoro, 4 - 89131 Reggio Calabria. 
Tel e Fax 0965 624602 in convezione con la Regione Calabria  

Settore   Pubblica Istruzione  
Profilo professionale  Docente in progetto formativo: Sicurezza e Protezione Ambientale aspetti legislativi, 

metodologici e gestionali per il persole viaggiante, per modulo formativo “D.LGS 
81/2008 – Specializzazione per RSPP”. Contratto di lavoro Autonomo di natura 
Professionale ai sensi dell’Art. 2222 e segg.  C.C.   

Dal 21/04/2010 al 
31/08/2010 

  

Ente   Direzione Didattica Statale “Don Minzoni” – Scuola dell’Infanzia, Primaria e 
secondaria di Primo Grado – Via Don Minzoni, Gioiosa Ionica (RC) tel. 0964 51529. 

Settore   Pubblica Istruzione  
Profilo professionale  Esperto valutatore in Progetto POR FSE Calabria 2007/2013 “Integrazione nel 

sistema Alunno-Scuola-Famiglia”. Codice 2009.12.271 –codice 2009. L3.110. 
Contratto di lavoro Autonomo di natura Professionale ai sensi dell’Art. 2222 e segg.  
C.C.   

Dal 16/04/2010 al 
31/08/2010 

  

Ente   Istituto Comprensivo Statale Anoia – Maropati – Giffone -  Scuola dell’Infanzia, 
Primaria e secondaria di Primo Grado – Via Roma n. 153 Anoia (RC) tel. 0966 
945128. 

Settore  Pubblica Istruzione  
Profilo professionale  Docente in Progetto POR FSE Calabria 2007/2013 Asse IV – Capitale Umano. 

Obiettivo Operativo 1.2: “Ridurre l’abbandono scolastico e le disparità di genere nella 
partecipazione all’apprendimento permanente” Obiettivo Operativo L.3 “Sostenere 
l’acquisizione delle competenze chiave nei percorsi di istruzione e formazione 
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superiore e universitaria” Piano Regionale per le Risorse Umane, Piano d’Azione 
2009-2010. 
Contratto di lavoro Autonomo di natura Professionale ai sensi dell’Art. 2222 e segg. 
C.C. 

Dal 22/02/2010 al 
15/10/2010 

  

Ente   Comune di Serra San Bruno – Piazza Carmelo Tucci, 1 - 89822 Serra San Bruno 
(VV). 
Comune Capofila del Distretto socio-sanitario n. 2 ASP VV 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Contratto di lavoro Autonomo di natura Professionale ai sensi dell’Art. 2229 Cod. 

Civile. Attività legate al Sistema del Welfare Distrettuale (Progettazione, 
coordinamento, monitoraggio e rendicontazione). Ricadente nei territori dei 
Comuni di Serra San Bruno, Nardodipace, Mongiana e Fabrizia. 

Dal 12/01/2010 al 
11/02/2010 

  

Ente   Comune di Placanica – Via San Tommaso, 10 – 89040 Placanica (R.C.)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Componente commissione esaminatrice per la selezione di n° 7 donne disoccupate in 
condizioni socio-economiche disagiate, nell’ambito del progetto “Soli Mai” - Delibera 
Giunta Comunale n. 05 del 12.01.2010.   

Dal 15/12/2009 al 
15/12/2010 

  

Ente   Comune di Placanica – Via San Tommaso, 10 – 89040 Placanica (RC)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Responsabile dell’attività di Coordinamento, monitoraggio e rendicontazione del 
progetto “Soli Mai” – L.R. 1/2004 – L.R. 23/2003 – Delibera Giunta Comunale n. 
110 del 03.12.2009.   

Dal 20/11/2009 al 
31/05/2010 

  

Ente   Cooperativa la Latya - Centro di Formazione Professionale - Via Villaggio Palumbo 
– 88836 Cotronei (KR)  

Settore  Terzo Settore - Formazione 
Profilo professionale  Docente in corso di formazione di recupero scuola dell’obbligo in progetto ‘Operatore 

del Legno e dell’Arredamento 3’ codice 4272 III anno Misura 3.2 – per n.ro 30 ore.  
Dal 01/10/2009 al 

02/10/2010 
  

Ente   Comune di San Giovanni di Gerace – Piazza Municipio, 1 – 89040 San Giovanni di 
Gerace (RC) Tel. 0964 58023 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Responsabile del Coordinamento, formazione, monitoraggio e rendicontazione in 

n. 3 Progetti di inserimento per ex detenuti – L.  328/2000 – L.R. 23/2003 .   
Dal 28/09/2009 al 

30/10/2009 
  

Ente   Comune di Gioiosa Ionica   – Corso Garibaldi - 89042 Gioiosa Ionica (RC) Tel. 0964 
51536 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Componente Esterno Commissione giudicatrice per selezione pubblica Progetto 

“Assistenza alunni in condizioni di handicap” L.R. n. 27/1985 – anno scolastico 
2009/20010” – Valutazione curriculum partecipanti e selezione di una cooperativa 
sociale. Accordo di programma Distretto Socio- Sanitario Nord ASL n.9 – Fondo 
sociale regionale 2008.   

Dal 22/07/2009 al 
30/07/2009 

  

Ente   Comune di Gioiosa Ionica   – Corso Garibaldi - 89042 Gioiosa Ionica (RC) Tel 0964 
51536 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Componente Commissione giudicatrice per selezione pubblica di quattro persone non 

occupate in stato di disagio sociale, al fine di assunzione temporanea, nell’ambito 
dell’accordo di programma Distretto Socio- Sanitario Nord ASL n. 9 – Fondo sociale 



  
   

CURRICULUM VITAE       Antonietta Dominello  
 

13 
Siderno 0611/2020 

regionale 2008.   
Dal 13/07/2009 al 

30/07/2009 
  

Ente   Comune di Gioiosa Ionica – Corso Garibaldi -  89042 Gioiosa Ionica (RC) 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Componente Commissione giudicatrice per selezione pubblica di dieci madri non 
occupate, al fine di assunzione temporanea, nell’ambito del progetto sperimentale 
“Tutela delle madri non occupate” – Accordo di programma Distretto Socio- Sanitario 
Nord ASL n. 9 – Fondo sociale regionale 2008. 

Dal 01/07/2009 al 
31/01/2010 

  

Ente   Comune di Canolo -  Via Roma, 38 – 89040 Canolo (RC). 
 Tel. 0964 323005 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico Assistenza incontri protetti su minore. 

Dal 18/06/2009 al 
31/12/2009 

  

Ente   Comune di Canolo   – Via Roma, 38-  89040 Canolo (RC) 
 Tel. 0964 323005. 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico di responsabile di Progettazione, Coordinamento e Rendicontazione dei 

progetti relativi alla esecuzione di quanto stabilito nella deliberazione della G.C. n. 
113 del 19/03/2009 con la quale il comune di Caulonia, capofila Distretto Nord, ha 
approvato il piano degli interventi socio-distrettuali.  

 Dal 02/05/2009 
al 31/12/2009 

  

Ente   Comune di Gerace – Via Sottoprefettura - 89040 Gerace (RC)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico di Coordinamento, Monitoraggio e Rendicontazione per Progetti 
individuali per famiglie bisognose – L.R. 1/2004 – L.R. 23/2003 – Progetto POR. 

Dal 30/04/2009 al 
30/06/2009 

  

Ente   Comune di Mongiana – Corso Vittorio Emanuele III - 89823 Mongiana (VV)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico di progettazione, Coordinamento,  Monitoraggio, Valutazione e 
Rendicontazione nel Settore delle politiche sociali. 

Dal 15/02/2009 al 
28/02/2009 

  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Componente della Commissione per la selezione pubblica di n° 1 operatore del 

progetto di assistenza “Integrazione scolastica degli alunni diversamente abili” – L.R. 
22/2007 art.1 comma 4.  

Dal 12/02/2009 al 
31/05/2009 

  

Ente   Comune di Nardodipace   – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Coordinamento, formazione e rendicontazione   nell’ambito del progetto 

“Assistenza all’integrazione scolastica degli alunni diversamente abili” – L.R. 22/2007 
art.1 comma 4. Progetto POR.  

Dal 05/02/2009 al 
31/12/2009 

  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Assistente Sociale Asilo Nido "Sezione Primavera" per l’anno 2009, con sede a 

Nardodipace e Cassari. 
Dal 05/01/2009 al   
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31/12/2009 
Ente   Comune di San Giovanni di Gerace – Piazza Municipio, 1 – 89040 San Giovanni di 

Gerace (RC) Tel. 0964 58023 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Responsabile del Coordinamento, formazione e rendicontazione in n. 2 Progetti di 
inserimento per ex detenuti – L.  328/2000 – L.R. 23/2003 -  Progetto POR.  

Dal 02/12/2008 al 
02/12/2009 

  

Ente   Comunità Montana delle Serre - Via Genova – 89822 Serra San Bruno (VV)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Assistente sociale coordinatrice nel  progetto comunnitario  FSE - Informa famiglia  
Dal 26/09/2008 al 

15/10/2008 
  

Ente   Comune di Gioiosa Ionica   – Corso Garibaldi -  89042 Gioiosa Ionica (RC) Tel. 
0964 51536 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Componente esterno commissione giudicatrice per   Progetto “Assistenza alunni in 

condizioni di handicap - L.R.  27/1985 – anno scolastico 2008/2009” – Valutazione 
curriculum partecipanti e selezione di una cooperativa sociale. 

Dal 11/09/2008 al 
01/10/2008 

  

Ente   Comune di Mongiana – Corso Vittorio Emanuele III - 89823 Mongiana (VV)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Componente commissione giudicatrice per progetto “Servizio Civile Nazionale” per 
selezione numero quattro volontari.  

Dal 10/05/2008 al 
31/05/2008 

  

Ente   Comune di Gerace - Via Sottoprefettura - 89040 Gerace (RC) 
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Incarico di Coordinamento, Monitoraggio e Rendicontazione nel Progetto 
“Insieme”, tutela della maternità. L.R. 1/2004 – L.R. 23/2003 Progetto POR. 

Dal 09 /05/2008 al 
09/12/2008 

  

Ente   Comune di Nardodipace   – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Incarico ai fini della redazione di un progetto per la realizzazione o potenziamento 

dei Servizi Socio Assistenziali in favore di minori, anziani, disabili, finanziati dal 
Ministero dell’Interno. Deliberazione della Giunta Comunale n. 147 del 09.05.2008 

Dal 05/05/2008 al 
31/05/2008 

  

Ente   Comune di San Giovanni di Gerace – Piazza Municipio, 1 – 89040 San Giovanni di 
Gerace (RC) Tel. 0964 58023 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Progettazione, Coordinamento, Formazione, Monitoraggio e Rendicontazione 

Progetto “Intorno a noi”, tutela della maternità -  L.R. 1/2004 – L.R. 23/2003 Progetto 
POR. 

Dal 05/05/2008 al 
31/05/2008 

  

Ente   Comune di San Giovanni di Gerace – Piazza Municipio, 1 – 89040 San Giovanni di 
Gerace (RC) Tel. 0964 58023 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Commissario esterno per la selezione di 10 donne madri residenti nel Comune di San 

Giovanni di Gerace -    Progetto “Intorno a noi”, tutela della maternità. -  L.R. 1/2004 
– L.R. 23/2003 Progetto POR. 

Dal 10/03/2008 al 
31/12/2011 

  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 
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Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Addetto alla progettazione, coordinamento, gestione e rendicontazione in materia 

di progettazione sociale con fondi nazionali e Comunità Europea.   
Dal 01/01/2008 al 

31/12/2008 
  

Ente   Comune di Mongiana - Corso Vittorio Emanuele III - 89823 Mongiana (VV)  
Settore  Pubblica Amministrazione 

Profilo professionale  Assistente Sociale part-time 
Dal 18/01/2007 al 

31/12/2011 
  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel 0963 
313092 Fax 0963 313370 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Responsabile delle funzioni di supporto in seno al C.O.C.- Funzione Volontariato, 

Sanità, Assistenza Sociale e Veterinaria 
Dal 24/09/2007 al 

23/07/2008 
  

Ente   Comune di Serra San Bruno – Piazza Carmelo Tucci, 1 - 89822 Serra San Bruno 
(VV)  

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Assistente Sociale part-time nell’ambito del progetto “Porta unica d’accesso al sistema 

integrato di interventi e servizi sociali locali”, L. 323/2004, ricadente nei territori dei 
Comuni di Serra San Bruno, Nardodipace, Mongiana e Fabrizia. 

Dal 01/06/2007 al 
30/06/2007 

  

Ente   Comune di Gioiosa Ionica – Corso Garibaldi -  89042 Gioiosa Ionica (RC) Tel. 0964 
51536 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Componente esterno di Commissione Esaminatrice per l’assunzione di sette madri non 

occupate da destinare all’assistenza domiciliare di anziani non autosufficienti e 
persone con handicap, in attuazione al progetto sperimentale “tutela madri non 
occupate”. 

Dal 01/04/2007 al 
30/05/2007 

  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370  

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Componente interno di Commissione Esaminatrice per la selezione di n. 40 co.co.co. 

addetti al servizio di assistenza domiciliare ad anziani non autosufficienti e persone 
con handicap.  

Dal 21/07/2006  al 
20/07/2008 

  

Ente   Comune di Serra San Bruno – Piazza Carmelo Tucci, 1 - 89822 Serra San Bruno 
(VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Assistente Sociale Legge part-time nell’ambito della L.  285/97, con competenza sui 

territori dei Comuni di Serra San Bruno, Nardodipace e Mongiana. 
Dal 06/07/2004  Al  

31/12/2019 
  

Ente   Ufficio di  Piano di Zona Distrettuale - Comune di Serra San Bruno Provincia di 
Vibo Valentia Capofila Distretto Socio Sanitario n. 2 ASP VV - Piazza Carmelo 
Tucci, 1 – 89822 Serra san Bruno (VV) 

Settore  Pubblica Amministrazione  
Profilo professionale  Componente Tecnico dell’ufficio  di Piano di Zona Distrettuale con mansioni di 

progettazione e coordinamento delle aggività attinenti al distretto socio sanitario di 
Serra San Bruno (Composto da 19 Comuni)  

Dal 02/05/2004  al 
31/12/2007 

  

Ente   Comune di Nardodipace – Piazza Municipio - 89824 Nardodipace (VV) Tel. 0963 
313092 Fax 0963 313370 
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Settore  Pubblica Amministrazione 
Profilo professionale  Assistente Sociale responsabile in struttura di staff dell’Amministrazione 

Dal 22/12/2004 al 
22/03/2005 

  

Ente   Azienda Sanitaria n. 8 di Vibo Valentia Via Dante Alighieri 1 - 89900 Vibo 
Valentia (VV) 

Settore  Sanità Pubblica 
Profilo professionale  Ricerca sociale nell’ambito del progetto “Mutazione del gene 

Corticosteroid – Binding Globulin (CBG)”, curato dall’ufficio di Epidemiologia e 
Statistica. Gestione di Fondi comunitari 

Dal  29/01/2004  a 
tutt’oggi 

  

Ente   ASL n° 9   – C.da. Verga - Locri 
Settore  Pubblica Amministrazione - Servizi Sociali – Consultorio familiare 

Profilo professionale  Assistente Sociale in regime di volontariato autorizzato. 
Dal 25/10/2003 al 

30/04/2004 
  

Ente   Istituto Tecnico per il Turismo “Umberto Zanotti Bianco” – Via Giacomo 
Matteotti, 47 – 89046 Marina di Gioiosa (RC) 

Settore  Pubblica istruzione 
Profilo professionale  Docente esterno nell’ambito del corso di formazione per docenti e studenti “Progetto 

IGEA”. POR 
Dal 02/05/2003 al 

30/04/2008 
  

Ente   CO.S.S.A. Cooperativa Sociale a r.l.  -   Via Diaz – 89042 Gioiosa Jonica (RC) 
Settore  Terzo Settore 

Profilo professionale  Socio lavoratore - Assistente Sociale part-time in struttura per disabili mentali 
Dal 01/09/2002 al 

31/12/2003 
  

Ente   Università della Calabria – Dipartimento di Economia e Statistica Arcavacata di 
Rende (CS) Università della Calabria  

Settore  Università 
Profilo professionale  Collaborazione con la cattedra di demografia e la cattedra di statistica sociale rette dal 

prof. Pietro Iaquinta. In particolare mi sono occupata di correzione di tesi di laurea e di 
svolgere seminari informali nelle ore di lezione. 

Dal 02/01/2002 al 
31/12/2003 

  

Ente   Istituto Europeo Superiore per il Turismo – Via Matteotti, 356 - Locri (RC) 
Settore  Pubblica Istruzione 

Profilo professionale  Responsabile Ricerca Statistica Sociale “Anziani oggi: condizione, comunicazione, 
bisogni, attese, tempo libero” 

Dal 28/11/2002  al 
15/04/2003 

  

Ente   Istituto Tecnico per il Turismo “Umberto Zanotti Bianco” – Via Giacomo 
Matteotti, 47 – 89046 Marina di Gioiosa (RC) 

Settore  Pubblica Istruzione 
Profilo professionale  Docente esterno nell’ambito del Progetto IGEA “Educazione alla salute” 

Dal 02/12/2001 al 
30/03/2002 

  

Ente    Istituto Tecnico per il Turismo “Umberto Zanotti Bianco” – Via Giacomo 
Matteotti, 47 – 89046 Marina di Gioiosa (RC) 

Settore  Pubblica Istruzione 
Profilo professionale  Collaboratrice Progetto IGEA “Salute, educazione e benessere” 

1994   
Ente   Istituto Professionale di Stato per l’Industria e l’Artigianato (IPSIA) – Locri (RC) 

Settore  Pubblica Istruzione  
Profilo professionale  Insegnante macchine contabili e dattilografia in corsi professionali 

1989/1993   
Ente   Regione Calabria – Assessorato al Turismo -  (CZ) 

Settore  Pubblica Amministrazione  
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Profilo professionale  Segretaria 
Istruzione e Formazione   

Dal 01/02/2019 al 
30/11/2020  

  

Ente  Corso di alta formazione università di Padova  
Qualifica conseguita  Professionista esperto nella gestione degli strumenti per l'analisi multidimensionale del 

bisogno e per la progettazione degli interventi rivolti alle famiglie beneficiarie della 
misura di contrasto alla povertà e al sostegno al reddito. Superamento del corso con 
prova finale. 
 

Principali materie  Il passaggio dal SIA al ReI procedure e normativa, redazione del quadro analisi, 
gestione dalla piattaforma intranet, diritto amministrativo, presa in carico, ecc.  

21/06/2018   
Ente   Università degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria Dipartimento Di 

Giurisprudenza Ed Economia 
Qualifica conseguita   Master di II livello di 1500 ore con elaborazione tesi e pro jet work finale 

MANAGEMENT degli Enti Locali e delle Aziende Pubbliche e Private  
Principali materie  Struttura Master: Lezioni; Esercitazioni; Lavoro Di Gruppo; Work Shop; Project 

Work; Preparazione E Discussione Prova Finale -  Totale 1500 ore.  
Evoluzione del mercato del lavoro italiano e internazionale: I nuovi strumenti 
legislativi di politiche attive - Auto imprenditorialità e auto impiego -  Skill placement 
individuale-  Percorsi di formazione continua - Concetti introduttivi di Economia 
Aziendale: Il Bilancio delle Imprese - Il Bilancio degli Enti Locali-  Il testo unico 
partecipate. Economia e tecnica dei mercati e degli intermediari finanziari: Risk 
management e classificazioni dei rischi Gestione del personale - Diritto e tutela 
dell'utente; le carte dei servizi - Disciplina giuridica dei servizi pubblici - 
Contrattualistica e appalti, scelta del contraente - La corruzione e la P.A.; - 
Fondamenti di marketing e sistema di comunicazione - Business cases: studio di casi 
imprenditoriali e di start up innovative; - Business experience: esercitazioni in gruppo, 
con la collaborazione delle aziende. Politiche sociali: i servizi sociali pubblici e privati. 
Elaborato tesi finale: “Quanto la pubblica Amministrazione fa rima con 
comunicazione…il caso del distretto socio sanitario Sud”  
Pro jet work: la comunicazione nei distretti socio sanitari.   

Qualifica conseguita  Conseguimento Master Universitario di II livello con prova finale -  elaborazione tesi 
e pro jet work  

Dal 01/06/2017 al 
24/08/2017 

  

  EDUISS Formazione a distanza dell’Istituto superiore di Sanità  
  Corso FAD “Il gioco d’azzardo in Italia: dall’intrattenimento alla patologia” ore di 

formazione 48 con test finale.  
Qualifica conseguita  Superamento del corso con test finale - 45 crediti formativi   

Gennaio 2017    
Ente   INPS Nazionale concorso  Master universitari “executive” vincitrice borsa di studio.   

Master di II livello scelto   Master executive in Management degli Enti Locali e delle Aziende Pubbliche con 
durata di 1500 ore e prova discussione di tesi finale.   

Università   Università degli Studi Mediterranea dipartimento di Giurisprudenza ed Economica- 
Salita Melissari 89124 Reggio Calabria – sede del Master Via Tommaso Campanella 
32. 89125 Reggio Calabria 

14/06/2014   
Ente   ECDL Skilis Card - WEBSCHOOL di Lamberto Annamaria, via Pitagora, 59 – 

89040 Caulonia Marina (RC) P.IVA 0249622083 
Principali materie  Concetti di base della IT- Uso del Computer/Gestione file-Elaborazione testi- Foglio 

elettronico- Databese – Presentazione – Reti informatiche-internet 
Qualifica conseguita  Certificato ECDL IT – Security –  Lively  Specialised   

Gennaio 2017    
Ente   INPS Nazionale concorso  Master universitari “executive” vincitrice borsa di studio.   

Master di II livello scelto   Master executive in Management degli Enti Locali e delle Aziende Pubbliche con 
durata di 1500 ore e prova discussione di tesi finale.   

Università   Università degli Studi Mediterranea dipartimento di Giurisprudenza ed Economica- 
Salita Melissari 89124 Reggio Calabria – sede del Master Via Tommaso Campanella 
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32. 89125 Reggio Calabria 
14/06/2014   

Ente   ECDL Skilis Card - WEBSCHOOL di Lamberto Annamaria, via Pitagora, 59 – 
89040 Caulonia Marina (RC) P.IVA 0249622083 

Principali materie  Concetti di base della IT- Uso del Computer/Gestione file-Elaborazione testi- Foglio 
elettronico- Databese – Presentazione – Reti informatiche-internet 

Qualifica conseguita  Certificato ECDL IT – Security –  Lively  Specialised   
13/05/ 2014                                             

Ente  Regione Calabria – Dipartimento 10 – Catanzaro. Tenutosi a Lamezia Terme  
Principali materie  Corso di formazione per formatori di Enti di Servizio Civile (come da circolare UNSC 

del 23 settembre 2013). Normativa sul servizio Civile, etica, comportamenti, ecc  
Qualifica conseguita  Formatore generale Servizio Civile  

5 al 20 July 2013                                             
                               Ente                                                      Mogàn (Canary Islands)  - Las Palmas de Gran Canaria – Spain  

Principali materie  (Fondo Comunitario – gioventù) Youth in Action Programme Action Laboratory – 
project by the UE ‘Youth in Action’ Programme. Growing Together- proggetto 
finanziato con fondi della Comunità europea. 

Qualifica conseguita  Youth pass for Traning and Networking Projects  
15 al 20 July 2013   

Ente  Mogàn (Canary Islands) – Las Palmas de Gran Canaria - (Spain)  
Principali materie  Youth in Action Programme Action Laboratory – Curso de Formaciòn Internacional 

‘Growing Together’ project by the UE ‘Youth in Action’ Programme. Realizzato e 
gestito con fondi Comunitari, 

Qualifica conseguita  Diploma – Youth pass for Traning and Networking Projects 
17-20 january 2012   

Ente  Villa Decius Stowaryszenie willa Decius Assiciation within the framework of 
Grundtvig Lifelong Learning Programme. Krakow.  

Principali materie  Action Laboratory – empowerment workschop for adults. Voice and bodyu expression 
training complemented whit integration, antidiscrimination, intercultural, 
empowerment and evaluation workschop. Finanziato con fondi Comunitari 

Qualifica conseguita  Corso di alta formazione all’estero con prova finale.  
12/11/2011   

Principali materie   Corso di alta formazione – con esame finale ‘A scuola di antimafia il riutilizzo 
sociale dei beni confiscati’  

Ente   Università della Calabria Facoltà di Scienze Politiche – UNICAL durata 70 ore.  
Principali materie   Aspetti economici delle mafie; la legislazione antimafia, il riutilizzo sociale dei beni 

confiscate, progettare su un bene. Cooperazione e cittadinanza, ecc.  
Qualifica conseguita  Corso Universitario  di Alta Formazione 

29/11/2011   
Ente  ECDL Skilis Card - WEBSCHOOL di Lamberto Annamaria, via Pitagora, 59 – 

89040 Caulonia Marina (RC) P.IVA 0249622083 
Principali materie  Concetti di base della IT- Uso del Computer/Gestione file-Elaborazione testi- Foglio 

elettronico- Databese – Presentazione – Reti informatiche-internet 
Qualifica conseguita  European Computer Driving Licence 

Dal 27/09/ 2011 al 01/10/ 
2011 

  

Ente  Corso di alta formazione professionale con prova finale-  Instytut Pedagogiki  ul. 
Batorego, 12 Krakow – Polond .   

Principali materie  Innovative methods of working whid – underprivileged theory and pratiche. 
Preventive, social rehabilitation and re-adaptin istutution. Social – rehalibitation 
system in Poland and ther countries conparison. Work with aggressive and or addicted 
peoble. Violence – an example and differenti v countries. Ideato e gestito con fondi 
comunitari. 

Qualifica conseguita  Corso di alta formazione professionale in progettazione comunitaria  all’estero 
Innovative methods of working whid. 

24/02/2011   
Ente  Master Universitario II livello – Management delle Amministrazioni Territoriali 

–Università della Calabria Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni 
Pubbliche Università della Calabria Ampliamento Polifunzionale Edificio Uffici III 
piano Arcavacata di Rende (CS).  
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Piano di studi  1500 ore di attività formativa, articolate in: 320 ore di attività didattica frontale; 30 ore 
di verifica intermedie in laboratorio informatico  UOC Servizi Didattici e Formazione 
Post-Laurea  50 ore di studio guidato e didattica interattiva (esercitazioni, conferenze, 
workshop, presentazione libri) 500 ore di altre attività, di cui 300 ore per attività di 
stage/tirocinio/project work/testimonianze di eccellenza (italiane/straniere) / redazione 
di progetti o elaborati  e n. 200 ore per la redazione dell’elaborato finale. 

Principali materie  Principi, strutture ed evoluzione storica della amministrazione pubblica.   Le basi 
costituzionali della P.a.  italiana con riferimento alle riforme costituzionali e 
amministrative (soggetti, funzioni, attività e garanzie, etica pubblica); 
L'analisi storico-evolutiva dell'amministrazione pubblica e dell'integrazione 
europea. L'integrazione europea e la coesione territoriale. Le politiche europee di 
coesione e i fondi strutturali (programmazione dei fondi comunitari e loro utilizzo 
nell'ottica della coesione da parte delle amministrazioni pubbliche nazionali e 
territoriali).  
L'attività e i contratti delle amministrazioni pubbliche.  Il lavoro pubblico. Le 
innovazioni organizzative e procedurali delle forme dell'azione amministrativa; i 
contratti pubblici; i rapporti di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, 
dal dirigente ai contratti collettivi, alle controversie relative ai rapporti di lavoro e ai 
profili di etica pubblica nelle amministrazioni (i cd. ‘codici deontologici’). Le diverse 
forme di responsabilità della P.A -  responsabilità civile, amministrativa, penale, 
contabile e disciplinare del personale alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. 
Analisi dei soggetti, oggetti e regole della disciplina ‘anti-corruzione’ nelle 
amministrazioni.  
Amministrazione integrata e servizi pubblici nazionali e locali. Il sistema dei 
servizi pubblici nazionali (i c.d. "servizi a rete") nell'ambito dei servizi di interesse 
economico generale e nella prospettiva dei modelli europei; - le amministrazioni 
pubbliche e i ‘beni comuni’;    La programmazione e le tecniche di gestione degli 
interventi delle amministrazioni pubbliche nei diversi settori di regolazione pubblica e 
di intervento diretto delle amministrazioni (territorio, urbanistica  e infrastrutture; beni 
e servizi culturali; energia e ambiente; ciclo dei rifiuti e servizi idrici; politiche e 
servizi per l'immigrazione; diritto anti-discriminatorio; servizi all'innovazione e smart 
cities). Innovazione e cambiamenti organizzativi nelle amministrazioni pubbliche. 
Economia delle istituzioni e sistema fiscale. Sistema di bilancio delle 
amministrazioni pubbliche e management nella P.A. i documenti che compongono 
il bilancio delle amministrazioni pubbliche; programmazione, controllo e contabilità 
direzionale (internal auditing, exsternal auditing, social auditing e controllo di qualità); 
la gestione del personale nelle amministrazioni pubbliche nell'ottica 
dell'amministrazione per obiettivi, della cultura del risultato e del team building. 
Amministrazione digitale e sistemi informativi delle amministrazioni pubbliche   
 

Qualifica conseguita  Master Universitario di II livello  
21/01/2011    

Ente  Progetto Opportunità delle Regioni in Europa – OPERA – Opportunità Europee per le 
Regioni e le Autonomie - Operatori Locali per l’Euro-progettazione Lamezia Terne 
presso la sede del Centro Agroalimentare della Calabria dal 17 al 21 gennaio 2011. 
Corso di Formazione organizzato dal P.O.R.E. in collaborazione con la Regione 
Calabria.  

Principali materie  Europrogettazione - I Programmi europei a gestione diretta – La costruzione e la 
gestione del progetto europeo – Studio di programmi Life, Intelligent Energy Europe, 
Lifelong Learning Programme - Valutazione dei progetti europei (tecniche e 
strumenti) – Simulaizone  Briefingi di valutazione – Analisi schede di valutazione – 
Consensus. 

Qualifica conseguita  Operatori Locoali per l’Euro-progettazione 
 

12/07/2010   
Ente  Seminario presso le istituzioni comunitarie Palazzo della Commissione Europea 

(sala VW 18- 1/32) – Rue Van maerlant -1040 Bruxelles  
Principali materie  Cooperazione tra amministrazioni comunitarie ed   amministrazioni nazionali: le 

novità del trattato di Lisbona. 
Fondi strutturali e   Bilancio. Fondo Strutturali ed accesso diretto. 
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Il principio di precauzione e le politiche   ambientali nell’ordinamento europeo. 
Qualifica conseguita  Alta Formazione all’estero in Cooperazione Internazionale 

26/05/2009   
Esame di abilitazione  Iscritta al n◦ 418 nell’Albo A  dell’Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della 

Calabria- verbale n. 6/09 - Sezione Assistenti Sociali Specialisti  
Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio professionale di Assistente Sociale Specialista 

28/11/2008   
Ente  Esame di Stato di Abilitazione all’Esercizio della Professione di Assistente Sociale 

Specialista - Sez. A dell’Albo (indetto con ordinanza ministeriale del 11 febbraio 
2008), conseguito presso l’Università degli Studi di Catanzaro Magna Grecia, seconda 
sessione novembre 2008.  Votazione 50/50. 

Principali materie  Ambito giuridico – sociologico – psicologico 
Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Assistente sociale specialista  

30/01/2003   
Ente  l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, Piazza Umberto I 70121 Bari   

Principali materie  Ambito giuridico – sociologico – psicologico.  
Qualifica conseguita  Esami di stato di Abilitazione all’Esercizio della Professione di Assistente Sociale 

Specialista - Sez. B dell’Albo prima Sessione gennaio 2003.  
28/09/2007   

  Laurea specialistica in Progettazione e Gestione delle Politiche Sociali conseguita 
presso l’Università della Calabria – Facoltà di Scienze Politiche. Votazione 110 e lode 
- Classe di laurea 57/S equipollente a Scienze Politiche – normativa: Tabella IV del 
regio decreto 30.09.1938 n. 16521 come modifica del DM 4.11.1995 in GM n. 13 del 
17.1.1996. 

Principali materie  Tecniche e metodologie per operare in ambito: pubblico; privato, della pianificazione, 
progettazione ed gestione dei servizi, ai vari livelli territoriali, compresa la dirigenza e 
la gestione dei servizi e degli interventi. 
- Progettazione, monitoraggio, valutazione, coordinamento, organizzazione, gestione e 
rendicontazione di programmi e progetti.  
- Discipline sociologiche e del servizio sociale.  
- Analisi dei fenomeni sociali e di interpretazione delle tendenze della loro evoluzione 
con i diversi metodi e tecniche di   Ricerca Sociale, analisi, elaborazione ed 
interpretazione dei dati. I processi di disseminazione dei risultati raggiunti.  
- Valutazione e delle risorse umane e della sperimentazione di programmi, nei settori 
della sanità, della famiglia, della marginalità sociale, della prevenzione del disagio 
della promozione delle pari opportunità, nel quadro generale delle politiche del 
welfare.  
- Istituzioni politiche e la loro evoluzione.  
- Metodi e tecniche di monitoraggio e valutazione degli esiti e dell'impatto sociale di 
programmi di intervento.  
-  Metodi e tecniche per la direzione e coordinamento di gruppi di lavoro, e strutture ed 
aree di elevata complessità.  
-  Programmazione e gestione dei servizi sociali: 
A) il principio di collaborazione tra le amministrazioni competenti, con lo sviluppo 
delle competenze e gli strumenti necessari per la gestione e la comunicazione 
dell'informazione:  
a) la comunicazione scritta e orale in inglese, ai fini della comunicazione istituzionale 
in ambito europeo.   
- Attività dedicate all'acquisizione di conoscenze avanzate nei campi della formazione 
analitico-metodologica:  
A) metodologie specifiche necessarie alla programmazione, organizzazione e 
monitoraggio delle politiche:  
B) acquisizione delle competenze per sostenere argomentazioni e risolvere problemi, 
legati alle attività di programmazione sociale e socio-sanitaria.  
-Economia:  
A)  strumenti teorici per la comprensione dei più recenti modelli di sviluppo 
economico; 
B)  l'azienda Pubblica e del terzo settore ed al più ampio ambito della governance delle 
politiche sociali -un percorso di conoscenze della storia delle istituzioni politiche.  
- Diritto:  
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A) Pubblico, Privato, dell'Unione Eruopea, di Famiglia, Amministrativo, del Lavoro, 
ecc. ;  
B) materie giuridiche  di maggiore rilevanza per la gestione dei servizi pubblici e 
privati  che si occupino della gestione, della programmazione o di valutazioni dei 
servizi sociali.  

Qualifica conseguita  Dottore magistrale in Progettazione e Gestione delle Politiche sociali 
 

25/07/2002   
Ente  Laurea in Servizio Sociale conseguita presso l’Università degli studi  di Messina - 

Facoltà di Scienze Politiche. Votazione 108/110 
Principali materie  Diritto Pubblico e privato, diritto di famiglia, statistica, demografia, economia, la 

progettazione e la presa in carico, conoscenze e competenze nel campo della 
prevenzione, rilevazione e del trattamento di situazioni di disagio sociale di singoli, di 
famiglie, gruppi e collettività. Inoltre fornisce gli strumenti per la comunicazione e la 
gestione dell'informazione e le competenze per interagire con altre culture, comprese 
quelle delle popolazioni immigrate, nella prospettiva di relazioni sociali transculturali. 

Qualifica conseguita  Dottore in Servizio Sociale  
1988   
Ente  Istituto Tecnico Commerciale “G. Marconi”  - Siderno  (RC) 

Principali materie  Informatica – Ragioniere perito commerciale 
Assistente di Laboratorio 

Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Tecnica Commerciale 
 
 

Pubblicazioni   
Data pubblicazione  Agosto 2014 

Tipo  Ricerca – Survey  
Titolo  Analisi Servizi Distrettuali 

Argomento  Ricerca ed analisi sui servizi Socio Sanitari del distretto Socio sanitario di Serra San 
Bruno (VV) – ambito: Servizi Sociali 

Editore  Comune di Serra San Bruno  
   

Tipo  Collaboratore – Mensile di informazione e cultura locale con stesura internazionale 
“L’Eco del Chiaro” 

Titolo  Articoli vari 
Argomento  Storico- Sociologico, scientifico e attualità.  

Editore   Stefano Raschellà – Redazione 89045 Mammola, Via Magenta, 70 Provincia di  
Reggio Calabria. Tel. 0964 414416 Fax 0964 414416. Corrispondente dall’estero 
Franco Furfaro.  

Data pubblicazione  Dal 2009  
Tipo  Progetto – POR FSE Calabria 2007/2013 Asse IV Capitale Umano Obiettivi Operativi 

I 2 - L 3 - “Società e Territorio… Radici… Presente e Futuro” 
Titolo  Dalle Cantine ai Ristoranti Tipici 

Argomento  Storico- Sociologico.  
Il lavoro che cambia.  
L’evoluzione della famiglia  

Editore  Istituto Comprensivo di Mammola  
Data pubblicazione  Settembre 2010 

Tipo  Rapporto di ricerca 
Titolo  La  Maternità nella Locride: un Approccio Quantitativo 

Argomento  Socio-sanitario 
Editore  Dipartimento di Economia e Statistica Università della Calabria 

Data pubblicazione  30.01.2004 
Relatrice in Convegni    

Data  Luglio 2020  
Promosso  Foro Degli Avvocati di Palmi – Webnar  

Titolo  “L’assegno di mantenimento ai tempi del Covid”  
Ruolo  Relatore/ esperto 

Data  01/12/2018 
Promosso  Comune di Serra San Bruno C/O palazzo Chimirri  
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Titolo  “L’Amore è un’altra cosa” convegno contro la violenza sulle donne 
Ruolo  Relatore/ esperto 

Data  26.01.2013 
Promosso  Kosmos Hospital  SS 111 89013 Gioia Tauro –  

Titolo  ‘Rapporti Interpersonale nell’ambito aziendale’ 
Ruolo   Relatore/ esperto 

Data  14.02.1013 
Promosso  Rotary Reggio Calabria Nord – via Paolo Pellicano, 89100 Reggio Calabria  

Titolo  ‘La Progettazione Europea nella Realtà Reggina’ 
Ruolo   Relatore/ esperto 

Data  22.09.2012 
Promosso  Kosmos Hospital  SS 111 89013 Gioia Tauro  

Titolo  ‘Metodi e tecniche nella gestione pubblico-privato’ 
Ruolo   Relatore/ esperto 

Data  08.03.2012 
Promosso  Comune di Mammola – Assessorato alle Politiche Sociali - Palazzo Ferrari  

Titolo  ‘Come cambia la vita quanto cambia la donna’ 
Ruolo   Relatore/ esperto 

Data  16.6.2012 
  Comune di Mammola – Assessorato alle Politiche Sociali -  Chiesa.  

Titolo  ‘La famiglia dentro il cambiamento sociale ed economico’ 
Ruolo   Relatore/ esperto 

Data  0 2.11. 2011 
Promosso  Istituto Comprensivo di Mammola – via Mulino 89045 Mammola 

Titolo  Dalle Cantine ai Ristoranti Tipici – Il cambiamento socio economico della città di 
Mammola.  

Capacità e competenze 
personali 

  

 
Madre   lingua 

  
ITALIANO 

                          Altre Lingue  Consegumento qualifuca “B1” liungua Inglese  
  Inglese  Framcese  

• Capacità di lettura  Ottima    buona  
• Capacità di scrittura  Ottima    sufficiente  

• Capacità di espressione 
orale 

 Ottima    sufficiente  

capacità e competenze 
relazionali 

 OTTIME CAPACITÀ DI RELAZIONE CON IL PUBBLICO. Ottima capacità comunicativa 
dimostrata sia nei numerosi convegni in cui sono stata relatrice che nei numerosi lavori 
svolti che richiedevano una capacità di adattamento con i diversi interlocutori. attori 
istituzionali, persone partecipanti nei progetti di cui ero coordinatrice. Ottima capacità 
di adattamento in ambienti multiculturali che manifestata nei vari lavori anche 
all'estero. Ottima capacità anche nella gestione dei progetti con Home care Premium 
che prevedono un contatto diretto e continuo con i beneficiari anche telefonico. Ottima 
capacità nella gestione dei conflitti che nei lavori di gruppo per diverse ragioni 
possono nascere. 

Capacità e competenze 
organizzative   

 Ottime capacità organizzative, dimostrate dall’affidamento delle attività di 
coordinamento di numerosi progetti dentro la Pubblica Amministrazione. Ottimo senso 
organizzativo e buona esperienza nella gestione di programmi e progetti e del gruppo 
di lavoro. 

Capacità  Competenze 
Tecniche 

 Competenze con attrezzature informatiche e computer 
Ottima padronanza degli strumenti informatici attestata dagli esami superati 
brillantemente per i corsi ECDL con il raggiungimento sia del livello Driving Licence 
che del livello Specialised. Dalla necessità di lavorare anche con i sistemi intranet dei 
diversi Enti- 

Capacità e Competenze 
Artistiche 

 Musica- solfeggio. Restauro opere in carta pesta. 
 

Altre capacità e 
competenza 

 Capacità di utilizzo di programmi di montaggi, grafica, (photo shop - finalcut, i movie, 
ecc.) e principali software applicativi. 

Competenze non 
precedentemente 
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indicate 
      Patente o patenti  Patente B – Automunita 

Ulteriori informazioni   
  Diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado preparatorio. Attestato di Dattilografia. 

Numerosi attestati di partecipazione a qualificati corsi e seminari di aggiornamento professionale. Tra 
questi: 
Eventi Accreditati Cnoas e conseguimento crediti deontologici.  
La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012 dal 15 dicembre 2016 al 19 dicembre  La sfida 
del Servizio sociale in Europa ed in Italia dal 02 marzo 2017 al 23 agosto 2017   Ricerca aggressività nei 
confronti degli assistenti sociali il 07 marzo 2017  conseguendo  Il gioco d'azzardo in Italia: 
dall'intrattenimento alla patologia dal 01 giugno 2017 al 24 agosto 2017   
L'ordinamento professionale dal 23 agosto 2017 al 24 agosto 2017   
(Servizio Sociale Professionale: strategie per il contrasto alla povertà alla luce della riforma del Welfare in 
Calabria il 01 marzo 2018    "Crimine e disagio esistenziale: il ruolodella Criminologia e della Criminalistica 
nell'analisi del comportamento criminale" 10 Novembre 2018 il 10 novembre 2018 a BOVALINO c  
 Professionista esperto nella gestione degli strumenti per l'analisi multidimensionale del bisogno e per la 
progettazione degli interventi rivolti alle famiglie beneficiarie della misura di contrasto alla povertà e al 
sostegno al reddito dal 01 febbraio 2019 al 30 novembre 2019 a LOCRI  La violenza nella coppiail 08 
marzo 2019 a MARINA DI GIOIOSA IONICA  Il Reddito di cittadinanza quale misura di contrasto alla 
povertà - Requisiti, beneficiari e percorsi di incliusione il 29 marzo 2019 a LOCRI. Festival del Servizio 
Sociale (terza edizione) - " Diverso da chi?...Diritti e servizi sulle discriminazioni omofobiche"  il 25 ottobre 
2019.   La responsabilità dell'assistente sociale tra ricerca e deontologia. riflessioni sull'agire professionale 
l11 dicembre 2019  Welfare, programmazione territoriale e tutela dei minori il 08 febbraio 2020.   
Sperimentazione di interventi in favore di coloro che al compimento della maggiore età, vivono fuori dalla 
famiglia di origine sulla base di un provvedimento dell'autorità giudiziaria il 20 febbraio 2020 a REGGIO 
CALABRIA. Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare il 14 marzo 2020.  La 
definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiano il 
15 marzo 2020  I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e inclusione sociale.  Il 19 
marzo 2020    Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo modulo: gli esiti della 
ricerca nazionaleil 20 marzo 2020  Il Codice Dentologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di 
accompagnamento all'approfondimento del testo il 15 settembre 2020  Il servizio sociale nelle emergenze il 
20 settembre 2020  Seminario patrocinato dalla Comunità Europea e dalla Regione Calabria “Inserimento 
lavorativo per persone disabili: buone prassi ed opportunità”; “Il lavoro sociale professionale nel nuovo 
sistema delle riforme: formazione ed operatività” tenutosi presso l’Università della Calabria; “Reti 
Istituzionali e modelli di intervento in tema di maltrattamento infantile”; corso di formazione “Nuove 
Droghe ed alcool, problemi emergenti e strategie di interventi”; corso di formazione  “Prevenzione primaria 
e secondaria in campo alcologico”; corso di formazione “La  Locride, destinazione di turismo sociale”;  
forum di diritto e di politiche sociali “Famiglia Italia” organizzato dall’Amministrazione Comunale di 
Siderno con la collaborazione dell’Istituto Lombardo Culturale Europeo; incontro di studio sull’argomento 
“Reti Istituzionali e modelli di intervento in tema di maltrattamento infantile” tenutosi presso I.U.O. di 
Pediatria e Neonatologia dell’Ospedale Civile di Locri, nell’ambito del progetto L..285/97 “Sviluppo della 
rete per la tutela dei minori”, promosso dal Comune di Locri; “Etica e Sviluppo Locale in Calabria” per 
l’avvio dei progetti di iniziativa Comunitaria Equal; corso di aggiornamento “Comportamenti D’Abuso: 
Aspetti Genetici, Sociali, Clinico-Farmacologici, Criminologici, Penali”; Piano Regionale degli interventi e 
dei servizi sociali e indirizzi per la definizione dei piani di zona triennio 2007 – 2009, svoltosi presso il 
centro dei servizi avanzati in San Pietro Lamentino CZ; convegno “Pet therapy: nuove frontiere della 
medicina”, svoltosi presso Sala Chimirri in Serra San Bruno (VV) svoltosi il 9.06.2007;seminario 
interregionale di studi “Percorsi clinici e giudiziari di protezione dei bambini, degli adolescenti e delle 
famiglie in situazioni di abuso e maltrattamento”  svoltosi il 25/26-10-2007   a Gizzeria c/o Hotel 
Caposuvero (CZ). Convegno Regione Calabria dipartimento 10 Settore Politiche Sociali-  per la 
presentazione del ‘Piano Regionale degli Interventi e dei Servizi Sociali e indirizzi per la definizione dei 
Piani di Zona. Triennio 2007-2009 svoltosi il 15.06.2010 presso il Centro Servizi Avanzati in San Pietro 
Lamentino CZ Seminario di Studi La Tutela Dell’Infanzia e Dell’Adolescenza - terza edizione - Oltre la 
retorica del “migliore” interesse. Riflessioni a vent’anni dalla carta sui diritti dell’infanzia – Svoltasi presso 
il Centro Congressuale Caposuvero – Gizzeria Lido C.Z. il 12.13 novembre 2009. Università della Calabria 
Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche. Seminario: Riforme amministrative e lavoro 
pubblico dopo il ‘decreto Brunetta’ (d.lgs.n. 150/2009) svoltasi presso L’Università della Calabria Campus 
Arcavacata Aula Magna “Beniamino Andreatta” il 16.12.2009. Laboratorio Formativo ‘Programmazione e 
gestione del welfare locale: la redazione del piano di zona’. 10-12-2010 presso il Centro per l’Impiego di 
Vibo Valentia, Via Fortunato Giustino, VV. Promosso dal Formez nell’ambito di sistema e assistenza 
tecnica e formativa alla Regione Calabria per l’attuazione del piano regionale delle Politiche Sociali’. 
3/12/2010 Seminario di Studi Lav Tutela dell’Infanzia e dell’Adolescenza- Vittimizzazioni nell’infanzia e 
nell’adolescenza e sviluppi violenti: eziogenesi e aspetti forensi de false denuncie, pas, bullismo e young sex 
offending. Centro Congressuale Hotel Lamezia Terme. Dal 30 settembre 2011 al 12 novembre 2011- Scuola 
Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche – Università della Calabria – Corso di Formazione 
con elaborato finale ed esame finale A.A. 2011/2012 A scuola antimafia il riutilizzo sociale dei beni 
confiscati. Socia volontaria dell’associazione culturale “I Cotrari du Pianu” (da gennaio 2004 a tutt’oggi), 
dell’associazione ambientalista “Mediterraneo ed Ambiente” (da ottobre 2008 a Maggio 2010), della 
compagnia di teatro popolare “A Vineja”, tutte con sede in San Giovanni di Gerace (RC).15/16 giugno 2012 
Anaste Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanità, accreditamento 
dell’evento n. 14852 – 12001674 dal titolo “La specificità dell’assistenza residenziale’ n. 15 crediti 
formativi.  
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         Firma 
 

 
La sottoscritta Antonietta Dominello dichiara sotto la propria responsabilità, di aver prodotto il seguente curriculum secondo la legge di essere 
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del del 
Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000 n. 445 e ai sensi degli artt. 75 e 76 del predetto DPR n. 445/2000. 
Si autorizza la trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal Regolamento Europeo GDPR 679/2016  
Codice per la protezione dei dati personali – i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per la 
divulgazione o comunicazione a terzi dei medesimi, al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi istituzionali, di legge o discendenti 
dall’applicazione dell’Avviso e pertanto acconsente al loro trattamento.  
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