COMUNE DI VIBO VALENTIA
PROVINCIA DI VIBO VALENTIA

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Protocollo n. 57867
Data 06/12/2022

AVVISO PUBBLICO

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 (UNO) POSTO,
| DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, PRESSO IL COMUNE DI
OGGETTO: | yiBO VALENTIA, Al SENSI DELL’ART. 3 COMMA 3, DEL D.L. 80/2021.
Comunicazione calendario prove d’esame.

Si comunica che, in relazione alla procedura comparativa per il reclutamento a tempo indeterminato e pieno
n. 1 Dirigente Area Contabile, i candidati ammessi alle prove scritte, di cui alla determinazione n. 2237 del
02/12/2022, rinvenibile nella sezione amministrazione trasparente sottosezione “bandi di concorso” del sito
internet istituzionale www.comune.vibovalentia.vv.it, sono invitati a presentarsi per I'espletamento della
prova scritta a contenuto teorico-pratico, muniti di documento di identitd in corso di validita, giorno 12
Dicembre 2022 ore 15:00, presso la sede municipale del Comune di Vibo Valentia.

La mancata presentazione alle prove d’esame per qualsiasi motivo, ancorché dipendente da caso fortuito o
forza maggiore, nel giorno, luogo ed ora indicati con le modalita indicate, sara considerata quale rinuncia a
partecipare alla procedura concorsuale.

Durante le prove di esame € permesso consultare unicamente testi normativi non commentati: non &
permesso consultare altro materiale, ivi comprese circolari, commenti, manuali tecnici e simili.

I candidati ammessi alla prova scritta non possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie. Nel corso della prova non potranno essere utilizzati telefoni cellulari,
iPod, iPad, MP3, palmari, né PC personali o qualsiasi altro strumento idoneo alla memorizzazione di
informazioni e alla trasmissione di dati (e, se portati, dovranno essere consegnati alla Commissione prima
dell'inizio delle prove); possono essere consultati dizionari linguistici e testi di legge non commentati solo se
autorizzati dalla Commissione giudicatrice.

| candidati avranno a disposizione due ore per lo svolgimento della prova scritta;



La Commissione dispone di un punteggio massimo di punti 30 per la prova scritta. Saranno ammessi alla
prova orale solo i candidati che avranno riportato nella prova scritta, una votazione di almeno 21/30 nella
prova scritta.

L'esito della correzione della prova scritta, congiuntamente all'elenco dei candidati ammessi alla prova orale

e la data dello svolgimento della stessa, sara reso pubblico tramite avviso pubblicato sul sito web del

Comune all’indirizzo www.comune.vibovalentia.vv.it, amministrazione trasparente, bandi e concorsi;
L'ufficio al quale rivolgersi per informazioni & Ufficio personale, Settore 3, servizio 3.

Il responsabile del procedimento ¢ il dipendente Dr. Messina Massimiliano.

Distinti saluti.

Il Presidente della commissione
Dr. Domenico Libero Scuglia




